A B.B.C. Biztositaskozvetito Broker Centrum Kft.
ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZATA

Jelen Szabalyzat a Tarsasag adatkezelési tevékenységének belsd szabalyait tartalmazza AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramléasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) — valdo megfelelés céljabol.

Az ‘érintettek személyes adatait a B.B.C. Biztositaskozvetito Broker Centrum Kft.
(sz€khely: 9061 Vamosszabadi, Kokenyszeg u. 13., fidktelep ¢és levelezesi cim: 9025 Gyér,
Vambéry A. u. 57., ad6szam:12657829-1-08, cégjegyzékszam:08-09-09611) kezeli.

A B.B.C. Kft. a biztositasi tevékenységrol sz616 2014. évi LXXXVIII. torvény (Bit.) alapjan a
Magyar Nemzeti Bank, mint felligyeleti szerv altal nyilvantartasba vett biztositaskdzvetitd. A
B.B.C. Kft. fiiggetlen biztositaskozvetitdként jar el ¢és biztositoban, illetve mas
biztositaskdzvetitbben, biztositasi szaktanacsadoban sem kozvetlen, sem kozvetett
részesedéssel nem rendelkezik. Cégiink ¢és megbizottaink engedélye megtekinthetd és
ellendrizheté az MNB honlapjan (www.felugyelet.mnb.hu) valamint a Pénziigyi K6zlonyben,
amely negyedévente kozli a biztositdskozvetitdk névjegyzékét.

] ~ LFEJEZET ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Bevezetés

1. A Tarsasag kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfeleld belsd szabalyok,
technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy az minden
koriilmények kozott felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informécidos Onrendelkezési jogrol és az
informaciodszabadsagrol szolo 2011. évi CXIIL. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) mindenkor
hatalyos rendelkezéseinek.

2. A Tarsasag rogziti, hogy a biztositaskozvetitéi tevékenysége soran vele megbizési
jogviszonyban 4ll6 megbizottjai — természetes személyek ¢és vallalkozdsok — adatkezelési
tevékenységiiket a jelen szabalyzatban rogzitett médon és formaban latjak el, megbizasuk
teljesitése sordn jelen szabalyzatot magukra nézve kotelezonek ismerik és fogadjak el!

2. § A Szabalyzat célja

1. A Szabélyzat célja azon belsd szabalyok megallapitdsa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezeld tevékenysége megfeleljen a Rendelet, és az
Infotv. rendelkezéseinek.

2. A Szabdlyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, €s az abban megfogalmazott, a személyes
adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valé megfelelés Tarsasag altali igazoldsara
szolgaljon.


http://www.felugyelet.mnb.hu/

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozo személyes adatok Tarsasag altali
kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozo, egyéni cég ligyfeleket e szabdlyzat alkalmazasaban természetes
személynek kell tekinteni.

(3) A Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy
elérhetdségére vonatkoz6 adatokat. (GDPR (14))

4. § Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasdban iranyadd fogalom meghatdrozasokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfeleléen a fobb fogalmak:

1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,Erintett”)
vonatkoz6 barmely informdacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiillondsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétel
utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

4. ,,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f{iz6d6 bizonyos
személyes jellemzOk értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  allapothoz,  személyes  preferencidkhoz,  érdeklddéshez,
megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgéashoz kapcsolodd
jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely moddon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatéarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan
vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait €s eszkdzeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd
kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;



8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil att6l, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids
vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfeleldéen az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeldé vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,,az érintett hozzajarulasa”: az ¢érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

II. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzéjarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzdjarulasat személyes adatai
kezeléséhez adatkérd lapon kell kérni.

(2) Hozz4jarulasnak mindsiil az is - ha erre lehetdség van - az érintett a Tarsasdg internetes
honlapjanak megtekintése sordn bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informdcios
tarsadalommal 0Osszefliggd szolgaltatdsok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai
beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely
az adott Osszefliggésben az érintett hozzédjarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem
mindsil hozzajarulasnak.

(3) A hozzajarulas az ugyanazon c¢l vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az Osszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz0dés megkotése - a hozzajarulas
iranti kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmiilen megkiilonbdztethetd modon kell eldadni,
érthetd és konnyen hozzaférhetd formdban, vildgos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett
hozzéjarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet,
kotelezd erdvel nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerz6dés megkdtését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzajarulas megadasdhoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés
teljesitéséhez.



(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerii modon kell lehetdvé tenni, mint annak
megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzdjarulasaval kerilt sor, az adatkezeld a
felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a rd vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajaruldsanak
visszavonasat kovetden is kezelheti.

(8) A Tarsasag altalanos adatkezelési tajékoztatdjat a honlapjan elérhetévé teszi az érintettek
szamara. E tajékoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérhetd formaban az
adatkezelés megkezdése elott és annak folyaman is egyértelmiien és részletesen tdjékoztassa
az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és
jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozésra jogosult személyérdl, az adatkezelés
idotartamarol, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld az Infotv. 6. § (5)
bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetdségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatét megismerhetévé kell tenni. E tdjékoztatd
eléehetdségérdl az érintetteket tajékoztatni kell.

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogeimén alapuld adatkezelés az érintett hozzéjarulasatol
fliggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatdrozta meg. Az <érintettel az adatkezelés
megkezdése eldtt ez esetben kozdlni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet
az adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol €s jogalapjarol,
az adatkezelésre ¢és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamarol,
arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld a ra vonatkozdé jogi kotelezettség alapjan
kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie
az ¢érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira ¢€s jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd
adatkezelés esetén a tdjékoztatas megtdrténhet az elébbi informacidkat tartalmazo jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalés nyilvanossagra hozatalaval is.

III. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartdsahoz ¢€s megsziintetés¢hez, illetve a szocialis-joléti juttatisok biztositdsadhoz
szlikségesek és a munkavallalé személyhez f{iz6d0 jogait nem sértik.

(2) A Tarsasdg munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése 1))
jogcimén munkaviszony 1étesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol kezeli a
munkavallalo alabbi adatait:

. név

. sziiletési név,,

. sziiletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,
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9. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany széma,

13. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosito (ha van)

16. munkaba 1épésének kezdo és befejezd idOpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany maésolata,

19. onéletrajz,

20. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

21. a munkavallald6 munkabérébodl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

22. a munkavallal6 munkédjanak értékelése,

23. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

24. munkakortdl fliggden erkdlesi bizonyitvanya

25. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

26. magan-nyugdijpénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

27. kilfoldi munkavallalo esetén utlevélszdm; munkavéllaladsi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

28. munkavallalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatokat;

29. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozd adatokat a munkaltatd csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, munkaltatdi jogkor gyakorloja, a
Tarsasag munkatigyi feladatokat ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

(5) A Téarsasag tulajdonosai részére csak a vezetd alldsu munkavallalok személyes adatai
tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasdnak id6tartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén €s a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltatd a munkaszerzédés megkdtésével egyidejlileg a jelen szabalyzat szerinti
T4jékoztatd atadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérél és
személyhez fliz6d6 jogokrol.

7. § Felvételre jelentkezo munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszdm, e-mail cim, a jelentkezordl
készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a kivélasztottal
munkaszerzédés kotése. Az ¢érintettet tdjékoztatni kell arrdl, ha a munkaltatd6 nem Ot
valasztotta az adott allasra.
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(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellat6 munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak iddtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem
valasztott jelentkezOk személyes adatait tordlni kell. Tordlni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatdo csak az érintett kifejezett, egyértelmii €s Onkéntes hozzajarulasa alapjan
Orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kell kérni a jelentkezOktol.

8. § E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Térsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallald rendelkezésére — ezen e-mail cimet €s
fiokot a munkavallald kizdrélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavallalok ezen keresztiil tartsdk egymaéssal a kapcsolatot, vagy a munkaltato
képviseletében levelezzenek az ligyfelekkel, més személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fidokot személyes célra nem haszndlhatja, a fiokban személyes
leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltatd jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3
havonta - ellendrizni, ennek sordn az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az
ellendrzés célja az e-mail fiok haszndlatara vonatkoz6 munkaltatoi rendelkezés betartdsanak
ellendrzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellen6rzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.

(5) Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavéllalo jelen lehessen az ellendrzés soran.

(6) Az ellendrzés eldtt  tajékoztatni kell a munkavallalot arrol, hogy milyen munkaltatoi
érdek miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaltato részérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen
szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljarés
menete, - milyen jogai €s jogorvoslati lehetdségei vannak a az e-mail fiok ellendrzésével
egylitt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellend6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsddlegesen az e-mail
cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavéllald6 munkakori feladataval
kapcsolatos, €¢s nem személyes célu. Nem személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltatd
korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalo
az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalot, hogy a
személyes adatokat haladéktalanul  tordlje. A munkavallalo  tavolléte, vagy
egylittmitkddésének hidnya esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltato torli.
Az e-mail fiok jelen szabdlyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaloval
szemben munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallaldé az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogair6l szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

9. § Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalo részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott

szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalo kizdrdlag munkakori feladata ellatasara

hasznalhatja, ezek magancéli hasznalatat a Tarsasdg megtiltja, ezen eszkozokon a
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munkavallal6 semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti €s nem tarolhatja. A
munkaltatd ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszk6zok munkaltatod altali
ellendrzésére és jogkovetkezményire egyebekben az elobbi 9.§ rendelkezései iranyadok.

10. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Tarsasag, a regisztracid soran a tarsasagra utald azonositot, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadésa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Téarsasag.

(3) A munkavallal6 munkahelyi internethasznalatdit a munkaltatd ellendrizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

11. § Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Térsasag szerzddés teljesitése jogcimén a szerzddés megkdtése, teljesitése, megsziinése,
szerz6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele szerzddott természetes személy nevét,
sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonositdé jelét, addszamat,
vallalkozoi, Ostermeldi igazolvany szamat, személyi igazolvany szdmat, lakcimét, székhely,
telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, ligyfélszamat,
online azonositdjat. Ezen adatkezelés jogszerinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a
szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasadg tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellat6 munkavallaloi, konyvelési, addzési feladatokat ellaté munkavallaléi, és
adatfeldolgozdi. A személyes adatok tarolasanak iddtartama a szerzodés megsziinését kovetd
5év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimeén alapul, az a tdjékoztatas torténhet a szerzédésben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasardl tajékoztatni kell.

12. § Jogi személy ugyfelek természetes személy képviseldinek elérhetoségi adatai

(1) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-
mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasdg jogi személy partnerével kotott
szerzOdés teljesitése, iizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasag
tgyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok taroldsanak iddtartama: az izleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseldi mindségének fennallasat kovetd 5 évig.

(5) A nyilatkozatot az tigyféllel kapcsolatban all6 munkavallalonak ismertetnie kell az érintett
személlyel és a nyilatkozat alairdsaval kérnie kell hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez. A nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell 6rizni.
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V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

13. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, tdrvényben eldirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) celjabol kezeli az tligyfélként vele lzleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi adorol szo6l6 2017. évi CXXVIL tv. 169. §, és 202. §-a alapjan kiilondsen:
addszam, név, cim, adozasi statusz, a szamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan:
név, cim, a gazdasdgi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjelolése, az
utalvanyozo6 ¢€s a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fliggden
az ellenOr alairasa; a pénzkezelési bizonylatokon az atvevo, az ellennyugtakon a befizetd
alairasa, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény alapjan: vallalkozoi
igazolvany szama, ad6azonosito jel.

(2) A személyes adatok tdroldsanak idOtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Térsasdg addzési, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

14. § Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt adod és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitdsa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij tigyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladdtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesiilok — addtorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017 évi CL. torvény az addzas rendjérol (Art.) 7. § 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50. §-a hatdrozza meg, kiilon is kiemelve
ebbdl: a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet
és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonositdo jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szdm). Amennyiben az adotérvények ehhez
jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv. 40.§)
¢és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozd adatokat ado és jarulékkotelezettségek
teljésités (bérszamfejtés, tdrsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.

(2) A személyes adatok tarolasanak iddtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellatd munkavéllaloi és adatfeldolgozoi.

V. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

15. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi célu és jogalapt adatkezelése vonatkozdsaban a személyes adatok
biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre
juttatasdhoz sziikségesek.



(2) Az Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy
az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir
eld.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Téarsasadg az elektronikus adatfeldolgozést, nyilvantartast szdmitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozasat;

c¢) annak ellendrizhet0ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazéasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatdosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

(6) A Térsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus tton
folytatott bejovo €s kimend kommunikacio ellenérzésérol.

(7) A folyamatban levé munkavégzes, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes
tigyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és egyéb személyes adatokat
tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkozok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

] VI. FEJEZET ]
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

16. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tdrolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsdgos tovéabbitasa, ligyfél, partnerlistak illetéktelen mésolasa,
tovabbitésa, szerver elleni tdmadasok, honlap feltorése.
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17. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése, a vonatkozd jogi eldirasok betartdsa a
Tarsasag vezetdjének feladata.

(2) Amennyiben a tarsasag ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitlik kell a Tarsasag vezetojét.

(3) A Tarsasag munkavallaloi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetdjének, vagy a munkaltatoi
jogok gyakorlojanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek.

(4) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6dd partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgalo
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az informatikai, pénziigyi
¢s miikodési vezetd bevondsaval — haladéktalanul megvizsgélja a bejelentést, ennek sordn
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrdl, vagy téves riasztasrol
van sz0. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.

(6) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekovetkezését
alatdmasztd bizonyitékok begylijtésérdl és megdrzésérdl. Ezt kdvetden lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszerti miikodés visszaallitasat.

18. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok koreét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig meg kell
drizni.

VIL. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

19. § Részletes tajékoztatas az érintett jogairol
Elézetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrdl és informaciokrol az

adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon
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A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintett6l gyiijtik

1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettdél gyljtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idopontjdban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkez6 informaciok mindegyikét:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleldségi
hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49.
cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és
alkalmas garancidk megjelolése, valamint az azok madsolatdnak megszerzésére szolgalod
modokra vagy az azok elérhetdségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének iddpontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkezo kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozasanak szempontjair6l;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz vald jogarol;

c¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzéjarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzéjarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban torténd visszavonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas elott a
hozzéjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benydjtasanak jogarol,

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozodan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyljtésiik céljatdl eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informéciorol.
4. Az 1-3. pontok nem alkalmazand6, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik
az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettol
szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkezd informacidkat:
a) az adatkezelOnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdségeri;
b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei, ha van ilyen;
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c¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai,

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjelolése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgald modokra vagy az elérhetdségiikre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informéciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsatja
az ¢rintettre nézve tisztességes ¢és atlathatd adatkezelés biztositdsdhoz sziikséges kovetkezo
kiegészitd informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasdnak iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésdghoz vald
joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa)  alapuld adatkezelés esetén a
hozzéjarulas barmely id6pontban vald visszavonasahoz vald jog, amely nem ¢érinti a
visszavonas elott a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e) a valamely feliigyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhet6
forrasokbol szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozd érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentséggel, és az
érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kortilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerll hataridon, de legkésobb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha vérhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsd
alkalommal val6 kozlésekor.

4. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha €s amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b) a szoban forgd informécidok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erd6feszitést igényelne, kiilondsen a kozérdekli archivalas céljabol,
tudoményos ¢és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valdszintisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az
informaciok nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsdgainak
¢s jogos érdekeinek védelme érdekében;
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¢) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazando6 unids
vagy tagdllami jog, amely az ¢érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrol rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tol visszajelzést kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és a kovetkezd informacidkhoz hozzaférést
kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoridi;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetko6zi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idOtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozdsanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyujtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy t4jékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

3. Az Adatkezel6é az adatkezelés targyat képezd személyes adatok madsolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerli mértékli dijat szdmithat fel. Ha az érintett
elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informdaciokat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyiijtottek vagy
mas modon kezelték;
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b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az ¢rintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és
nincs elsObbséget ¢élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az ¢érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az eldbbi 1. pont
értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ¢észszeriien elvarhatd 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld Adatkezeldket, hogy
az ¢érintett kérelmezte tolik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1. ¢és 2. pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozddashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldiro, az Adatkezeldre alkalmazandd unios vagy tagallami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezelére ruhézott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és 1) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfeleléen a népegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kozérdekii archivalds céljabol,
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1. pontban
emlitett jog valdszinilisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az
adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozds arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az ¢érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitadsra nem keriil, hogy az
Adatkezeld jogos indokai elsObbséget ¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzédjarulasaval, vagy jogi igények elOterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mdas természetes vagy jogi személy jogainak
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védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztdk az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elozetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatosaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy Adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezelonek
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozné az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzdjaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerzodésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.

2. Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok Adatkezeldk
kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekll vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld
a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eldterjesztés€hez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkoz6 személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen {iizletszerzéshez
kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.
4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésdbb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tdjékoztatast
egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.
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5. Az informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolodoan
¢és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirasokon
alapul6 automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdeki okbol végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség. (Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az ¢rintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizdrélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatdlya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az ¢érintett és az Adatkezeld kozotti szerzddés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezeldre alkalmazando6 olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetéve,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsigainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérdl emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogést nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére kertilt sor. (Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozora alkalmazando6 unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12-22. cikkben meghatéarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1€vo rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas
tiszteletben tartja az alapvetd jogok €s szabadsagok lényeges tartalméat, valamint az alabbiak
védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tdrsadalomban:
a) nemzetbiztonsag;
b) honvédelem;
c¢) kozbiztonsag;
d) bilincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatdsa,
illetve biintetdjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyegetd veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megeldzését;
e) az Uniod vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdekii célkitlizései, kiillondsen
az Uni6é vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a
monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségiligyet és a szocidlis
biztonsagot;
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f) a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megeldzése, kivizsgalasa,
felderitése €s az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolddo ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

1) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

J) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoridira,

c¢) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzo
garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategdéridinak meghatarozasara,

f) az adattarolds id6tartamara, valamint az alkalmazand6 garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha
ez hatranyosan befolyéasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetdéen magas kockdazattal jar a természetes
személyek jogaira ¢és szabadsigaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozdlni kell legalabb a Rendelet 33. cikk
(3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informécidkat €s intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai €s szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, €s
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiillondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazéisa —,
amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett
magas kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetden nem valosul meg;

c) a tdjékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezeld6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feliigyeleti hatdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valosziniisithetden
magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatasat, vagy megallapithatja a 3.
pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestilését.

(Rendelet 34. cikk)
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A feliigyeleti hatésagnal torténo panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hatosdgnal — kiilondsen a szokdsos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —,
ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az ligyfelet
a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az ligyfél jogosult birosagi jogorvoslattal €lni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hat6sag ra vonatkozo, jogilag kotelezo erejii dontésével szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk
alapjan illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil
nem t4jékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarést a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birosaga elott kell meginditani.

4. Ha a feliigyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet elézdleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a felligyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birosdgnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valé jog

1. A rendelkezésre 4ll6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok — koztiik
a felligyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony birdsadgi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak, e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e
rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljardst az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elétt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithatd az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birosaga elott is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd valamely tagallamnak a kozhatalmi
jogkorében eljaro kozhatalmi szerve. (Rendelet 79. cikk)
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VIIL. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

20. § Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasagunk, mint adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoméan hozott intézkedésekrol.

(2) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a kérelmek szamat, ez a
hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitdsardl az
Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
hoénapon beliil tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetdség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésobb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okair6l, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely feliigyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasagunk, mint Adatkezeld a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az
¢érintett jogairdl szold tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodod
jellege miatt — t0lzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatds
nyujtdsaval vagy a kért intézkedés meghozataldval jardé adminisztrativ koltségekre,
megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. A kérelem egyértelmiien
megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.

(6) Ha Tarsasdgunknak, mint Adatkezeldnek megalapozott kétségei vannak a kérelmet
benyljté  természetes személy  kilétével kapcsolatban, tovabbi, az  érintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.

IX. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

21. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa
A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Téarsasag ligyvezetdje jogosult.
22. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabélyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Téarsasdg valamennyi munkavallalgjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzddésekben el kell irni, hogy
betartdsa ¢és érvényesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) lényeges munkakori
kotelezettsége.

Kelt: Gyorott, 2018. év majus ho 23. napjan
B.B.C. Kft.
Gulyas Ferenc iigyvezet6-igazgato
sk.
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